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I. Contrato 

 

Remuneración mediante pago de una suma global 

 

Este CONTRATO (en adelante denominado el “Contrato”)  se celebra  mediante la aprobación en SECOP II, 

entre por una parte, EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL (en adelante denominado el 

“Contratante”) y, por la otra, el Ministerio de Educación Nacional ha decidido realizar selección directa con 

ASESORÍA Y GESTIÓN C.I.A S.A.S. 

 

 

CONSIDERANDO  

(a) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestación de determinados servicios de consultoría 

definidos en este Contrato (en lo sucesivo denominados los “Servicios”); 

b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes profesionales 

requeridas y que cuenta con el personal y los recursos técnicos necesarios, ha convenido en prestar 

los Servicios en los términos y condiciones estipulados en este Contrato; 

c) Que el Contratante ha recibido [o ha solicitado financiamiento del Banco Interamericano de 

Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar parcialmente el precio de los 

Servicios y el Contratante se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para 

efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sólo efectuará 

pagos a pedido del Contratante y previa aprobación por el Banco, (ii) dichos pagos estarán sujetos, 

en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie más que 

el Contratante podrá tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrá ningún 

derecho a reclamar fondos del financiamiento; 

 

POR LO TANTO, las Partes por este medio convienen en lo siguiente: 

 

1. Los documentos adjuntos al presente Contrato se considerarán parte integral del mismo: 

 

a) Condiciones Generales del Contrato; 

b) Condiciones Especiales del Contrato;  

c) Los siguientes Apéndices: [Nota: En el caso de que no se utilice alguno de estos Apéndices, esto 

se deberá indicar con la expresión “No utilizado” junto al título del Apéndice.] 

Apéndice A: Términos y Anexo técnico _X_  

Apéndice B: Requisitos para la presentación de informes ___ No utilizado 

Apéndice C: Personal clave y Subconsultores _X_  

Apéndice D: Desglose del precio del contrato en moneda  

 extranjera ___ No utilizado 

Apéndice E: Desglose del precio del contrato en moneda 

 nacional _X_  

Apéndice F: Servicios e instalaciones suministradas por el 

 Contratan contratante ___ No utilizado 

Apéndice G: Modelo de garantía bancaria por anticipo ___ No utilizado 

 

2. Los derechos y obligaciones mutuos del Contratante y del Consultor estarán establecidos en el contrato, 

particularmente:  

 

a) El Consultor prestará los Servicios de conformidad con las disposiciones del Contrato, y 

b) El Contratante efectuará los pagos al Consultor de conformidad con las disposiciones del Contrato. 



 

 

 

 

Sección 6. Anexo II. Contrato Remuneración Mediante el Pago de una Suma Global – I. Contrato. 

Página 5 de 33 

 

3.   Para el presente Contrato, aplicarán las cláusulas BID, por ser este el Organismo que financia el Proyecto 

BID 4902/OC-CO Programa de apoyo para la mejora de las trayectorias educativas en zonas rurales 

focalizadas. 

 

EN FE DE LO CUAL, las Partes han dispuesto que se firme este Contrato en sus nombres respectivos en la 

fecha antes consignada. 

 

Por y en representación de MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

 

 

Firmado electrónicamente a través de la plataforma SECOP II 

 

  

OSCAR SÁNCHEZ JARAMILLO 

Viceministro de Educación Preescolar, Básica y Media 

 

 

Por y en representación de ASESORÍA Y GESTIÓN C.I.A SAS 

 

 

Firmado electrónicamente a través de la plataforma SECOP II 

JULIANA SILVA ECHEVERRI 

C.C. 52.386.480 

Representante Legal  
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II. Condiciones Generales del Contrato 

(CGC) 

 

1. Disposiciones generales 

1.1 Definiciones Cuando los siguientes términos se utilicen en este Contrato, tendrán los 

significados que se indican a continuación a menos que el contexto exija otra 

cosa: 

(a) “Ley aplicable” significa las leyes y cualquiera otra disposición 

que tengan fuerza de ley en Colombia y que de cuando en cuando puedan 

dictarse y estar vigentes; 

(b) “Banco” significa el Banco Interamericano de Desarrollo, 

Washington, D.C., EE.UU.; o cualquier otro fondo administrado por el 

Banco Interamericano de Desarrollo; o el Banco Mundial, Washington, DC., 

EE.UU.; o la Asociación Internacional de Fomento, Washington, DC., EE. 

UU; o cualquier fondo administrado, según corresponda. 

(c) “Consultor” significa cualquier entidad pública o privada, 

incluyendo asociación en participación, consorcio o asociación (APCA) que 

prestará los servicios al Contratante bajo el contrato; 

(d) “Contrato” es el acuerdo de voluntades mediante el cual se 

adquieren obligaciones y derechos, firmado entre el Contratante y el 

Consultor para prestar los servicios de consultoría requeridos y hacen parte 

de este los documentos incluidos y derivados de la Solicitud de Propuesta. 

Los documentos que constituyen el Contrato se interpretarán en el siguiente 

orden de prelación: CEC; CGC y sus apéndices; el acta de negociación (de 

existir); adjudicación; propuesta; términos de referencia, e instrucciones a 

los consultores; 

(e) “Precio del Contrato” significa el precio que se ha de pagar por la 

prestación de los servicios, de acuerdo con la Cláusula 6. 

(f) “Fecha de entrada en vigor” significa la fecha en la que el presente 

Contrato inicia su ejecución conforme a la Subcláusula 2.1 de las CGC; 

(g) “Moneda extranjera” significa cualquier moneda que no sea la de 

Colombia; 

(h) “CGC” significa estas Condiciones Generales del Contrato; 

(i) “Gobierno” significa el gobierno de Colombia; 
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(j) “Moneda nacional” significa pesos colombianos; 

(k) “Integrante” significa cualquiera de las entidades que conforman una 

asociación en participación, consorcio o asociación (APCA); e 

“Integrantes” significa todas estas firmas; 

(l) “Oferente/Proponente” es toda firma, entidad o empresa con personería 

jurídica, de naturaleza privada, pública o cualquier combinación de 

ellas que tengan la intención formal de establecer un acuerdo o están 

sujetas a cualquier acuerdo existente, en forma de asociación en 

participación, consorcio o asociación (APCA), con o sin fines de 

lucro, que presenta una Oferta para el suministro de Bienes o 

servicios, construcción de obras, o prestación de Servicios de 

Consultoría. 

(m) “Parte” significa el Contratante o el Consultor, según el caso, y 

“Partes” significa el Contratante y el Consultor; 

(n) “Personal” significa los empleados contratados por el Consultor o 

Subconsultores para la prestación de los Servicios o de una parte de 

los mismos;  

(o) “CEC” significa las Condiciones Especiales del Contrato por las 

cuales pueden modificarse o complementarse las CGC; 

(p) “Servicios” significa el trabajo que el Consultor deberá realizar 

conforme a este Contrato, y descrito en el Apéndice A adjunto.  

(q) “Subconsultor” significa cualquier persona o firma con la que el 

Consultor subcontrata la prestación de una parte de los Servicios. 

(r) “Por escrito” significa cualquier medio de comunicación en forma 

escrita con prueba de recibo. 

1.2 Ley que rige el 

Contrato 

Este Contrato, su significado e interpretación, y la relación que crea entre las 

Partes se regirán por las cláusulas del presente contrato, y de manera 

supletoria por la ley Colombiana aplicable. 

1.3 Idioma Este Contrato se ha firmado en la versión en español, por el que se regirán 

obligatoriamente todos los asuntos relacionados con el mismo o con su 

significado o interpretación. 

1.4 Notificaciones 1.4.1 Cualquier aviso, solicitud o aprobación que deba o pueda cursarse o 

darse en virtud de este Contrato se hará por escrito. Se considerará 

que se ha cursado o dado tal aviso, solicitud o aprobación cuando 

haya sido entregada por mano a un representante autorizado de la 

Parte a la que esté dirigida, o cuando se haya enviado por correo 

certificado, télex, telegrama o fax a dicha Parte a la dirección 

indicada en las CEC. 

1.4.2 Una Parte puede cambiar su dirección para estos avisos informando 

por escrito a la otra Parte sobre dicho cambio de la dirección 

indicada en las CEC. 

1.5 Lugar donde se 

prestarán los 

Servicios 

Los Servicios se prestarán en los lugares indicados en el Apéndice A y 

cuando no esté indicado el lugar dónde habrá de cumplirse una tarea 

específica, se cumplirá en el lugar que el Contratante apruebe, ya sea en el 

país del Gobierno o en otro lugar. 



 

 

Página 8 de 33 

 

1.6 Facultades del 

Integrante a cargo 

Si el Consultor es una asociación en participación, consorcio o asociación 

(APCA) formados por varias firmas, los Integrantes autorizan a la firma 

indicada en las CEC para que ejerza en su nombre todos los derechos y 

cumpla todas las obligaciones del Consultor frente al Contratante en virtud 

de este Contrato, inclusive y sin limitación, para recibir instrucciones y 

recibir pagos del Contratante. 

1.7 Representantes 

autorizados 

Los funcionarios indicados en las CEC podrán adoptar cualquier medida que 

el Contratante o el Consultor deba o pueda adoptar en virtud de este 

Contrato, y podrán firmar en nombre de éstos cualquier documento que 

conforme a este Contrato deba o pueda firmarse. 

1.8 Impuestos y 

derechos 

El Consultor, el Subconsultor y el Personal pagarán los impuestos indirectos, 

derechos, gravámenes y demás imposiciones que correspondan según la ley 

aplicable según se indica en las CEC, cuyo monto se estima que ha sido 

incluido en el Precio del Contrato. 

1.9 Fraude y Corrupción 

de conformidad con 

las políticas del BID  

1.9.1 El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios 

de donaciones), organismos ejecutores y organismos Compradores 

incluyendo miembros de su personal, al igual que a todas las firmas, 

entidades o individuos participando en actividades financiadas por el 

Banco o actuando como oferentes, proveedores de bienes, 

contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, 

proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus respectivos 

funcionarios, empleados y representantes o agentes, ya sean sus 

atribuciones expresas o implícitas), entre otros, observar los más altos 

niveles éticos y denunciar al Banco1 todo acto sospechoso de 

constituir una Práctica Prohibida del cual tenga conocimiento o sea 
informado, durante el proceso de selección y las negociaciones o la 

ejecución de un contrato. Las Prácticas Prohibidas son las siguientes: 

(i) prácticas corruptas; (ii) prácticas fraudulentas; (iii) prácticas 

coercitivas; (iv) prácticas colusorias; (v) prácticas obstructivas y (vi) 

apropiación indebida. El Banco ha establecido mecanismos para la 

denuncia de la supuesta comisión de Prácticas Prohibidas. Toda 

denuncia deberá ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional 

(OII) del Banco para que se investigue debidamente. El Banco ha 

adoptado procedimientos para sancionar a quienes hayan incurrido en 

Prácticas Prohibidas. Asimismo, el Banco suscribió con otras 

Instituciones Financieras Internacionales (IFI) un acuerdo de 

reconocimiento mutuo de las decisiones de inhabilitación. 

(a) A los efectos de esta disposición, las definiciones de las Prácticas 

Prohibidas son las siguientes:  

(i)  Una práctica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir o 

solicitar, directa o indirectamente, cualquier cosa de valor 

para influenciar indebidamente las acciones de otra parte; 

(ii) Una práctica fraudulenta es cualquier acto u omisión, incluida 

la tergiversación de hechos y circunstancias, que deliberada o 

imprudentemente, engañen, o intenten engañar, a alguna parte 

 
1 En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integridad) se facilita información sobre cómo denunciar la 

supuesta comisión de Prácticas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigación y sanción, y el 

acuerdo que rige el reconocimiento recíproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales. 
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para obtener un beneficio financiero o de otra índole o para 

evadir una obligación; 

(iii) Una práctica coercitiva consiste en perjudicar o causar daño, 

o amenazar con perjudicar o causar daño, directa o 

indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para 

influenciar indebidamente las acciones de una parte; 

(iv) Una práctica colusoria es un acuerdo entre dos o más partes 

realizado con la intención de alcanzar un propósito 

inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada 

las acciones de otra parte;  

(v) Una práctica obstructiva consiste en: 

i. destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia 

significativa para una investigación del Grupo BID, o 

realizar declaraciones falsas ante los investigadores 

con la intención de impedir una investigación del 

Grupo BID;  

ii. amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para 

impedir que divulgue su conocimiento de asuntos que 

son importantes para una investigación del Grupo 

BID o que prosiga con la investigación; o  

iii. actos realizados con la intención de impedir el 

ejercicio de los derechos contractuales de auditoría e 

inspección del Grupo BID previstos en el IAC 1.9.1 

(f) de abajo, o sus derechos de acceso a la 

información;  

(vi) Una apropiación indebida consiste en el uso de fondos o 

recursos del Grupo BID para un propósito indebido o para un 

propósito no autorizado, cometido de forma intencional o por 

negligencia grave. 

(b) Si se determina que, de conformidad con los Procedimientos de 

Sanciones del Banco, que los Prestatarios (incluyendo los 

beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores y organismos 

Compradores incluyendo miembros de su personal, cualquier 

firma, entidad o individuo participando en una actividad financiada 

por el Banco o actuando como, entre otros, oferentes, proveedores, 

contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, 

subconsultores, proveedores de bienes o servicios, concesionarios, 

(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y 

representantes o agentes, ya sean sus atribuciones expresas o 

implícitas) ha cometido una Práctica Prohibida en cualquier etapa 

de la adjudicación o ejecución de un contrato, el Banco podrá: 

i. no financiar ninguna propuesta de adjudicación de un 

contrato para la adquisición de bienes o servicios, la 

contratación de obras, o servicios de consultoría; 

ii. suspender los desembolsos de la operación si se 

determina, en cualquier etapa, que un empleado, 

agencia o representante del Prestatario, el Organismo 
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Ejecutor o el Organismo Comprador ha cometido una 

Práctica Prohibida; 

iii. declarar una contratación no elegible para 

financiamiento del Banco y cancelar y/o acelerar el 

pago de una parte del préstamo o de la donación 

relacionada inequívocamente con un contrato, cuando 

exista evidencia de que el representante del 

Prestatario, o Beneficiario de una donación, no ha 

tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que 

incluye, entre otras cosas, la notificación adecuada al 

Banco tras tener conocimiento de la comisión de la 

Práctica Prohibida) en un plazo que el Banco 

considere razonable; 

iv. emitir una amonestación a la firma, entidad o 

individuo en el formato de una carta oficial de censura 

por su conducta; 

v. declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, 

en forma permanente o por un período determinado 

de tiempo, para la participación y/o la adjudicación de 

contratos adicionales financiados con recursos del 

Grupo BID; 

vi. imponer otras sanciones que considere apropiadas, 

entre otras, restitución de fondos y multas 

equivalentes al reembolso de los costos vinculados 

con las investigaciones y actuaciones previstas en los 
Procedimientos de Sanciones. Dichas sanciones 

podrán ser impuestas en forma adicional o en 

sustitución de las sanciones arriba referidas" (las 

sanciones “arriba referidas” son la amonestación y la 

inhabilitación/inelegibilidad).  

vii. extender las sanciones impuestas a cualquier 

individuo, entidad o firma que, directa o 

indirectamente, sea propietario o controle a una 

entidad sancionada, sea de propiedad o esté 

controlada por un sancionado o sea objeto de 

propiedad o control común con un sancionado, así 

como a los funcionarios, empleados, afiliados o 

agentes de un sancionado que sean también 

propietarios de una entidad sancionada y/o ejerzan 

control sobre una entidad sancionada aun cuando no 

se haya concluido que esas partes incurrieron 

directamente en una Práctica Prohibida.  

viii. remitir el tema a las autoridades nacionales 

pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes. 

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) de la IAC 1.9.1 (b) se aplicará 

también en los casos en que las partes hayan sido declaradas 

temporalmente inelegibles para la adjudicación de nuevos contratos 
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en espera de que se adopte una decisión definitiva en un proceso de 

sanción, u otra resolución. 

(d) La imposición de cualquier medida definitiva que sea tomada por 

el Banco de conformidad con las provisiones referidas 

anteriormente será de carácter público. 

(e) Con base en el Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de Decisiones 

de Inhabilitación firmado con otras Instituciones Financieras 

Internacionales (IFIs), cualquier firma, entidad o individuo 

participando en una actividad financiada por el Banco o actuando 

como oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, 

miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, 

proveedores de servicios, concesionarios, personal de los 

Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones), 

organismos ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos 

funcionarios, empleados y representantes o agentes, ya sean sus 

atribuciones expresas o implícitas), entre otros, podrá verse sujeto 

a una sanción. A los efectos de lo dispuesto en el presente párrafo, 

el término “sanción” incluye toda inhabilitación permanente, 

imposición de condiciones para la participación en futuros 

contratos o adopción pública de medidas en respuesta a una 

contravención del marco vigente de una IFI aplicable a la 

resolución de denuncias de comisión de Prácticas Prohibidas. 

(f) El Banco exige que los licitantes, oferentes, proponentes, 

solicitantes, proveedores de bienes y sus representantes o agentes, 

contratistas, consultores, funcionarios o empleados, 
subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y sus 

representantes o agentes, y concesionarios le permitan revisar 

cuentas, registros y otros documentos relacionados con la 

presentación de propuestas y el cumplimiento del contrato, y 

someterlos a una auditoría por auditores designados por el Banco. 

Todo licitante, oferente, proponente, solicitante, proveedor de 

bienes y su representante o agente, contratista, consultor, miembro 

del personal, subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios y 

concesionario deberá prestar plena asistencia al Banco en su 

investigación. El Banco también requiere que los licitantes, 

oferentes, proponentes, solicitantes, proveedores de bienes y sus 

representantes o agentes, contratistas, consultores, miembros del 

personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios 

y concesionarios: (i) conserven todos los documentos y registros 

relacionados con actividades financiadas por el Banco por un 

período de siete (7) años luego de terminado el trabajo contemplado 

en el respectivo contrato; y (ii) entreguen todo documento necesario 

para la investigación de denuncias de comisión de Prácticas 

Prohibidas y (iii) aseguren que  los empleados o agentes de los 

licitantes, oferentes, proponentes, solicitantes, proveedores de 

bienes y sus representantes o agentes, contratistas, consultores, 

subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y 

concesionarios que tengan conocimiento de que las actividades han 

sido financiadas por el Banco, estén disponibles para responder a 

las consultas relacionadas con la investigación provenientes de 

personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor, o 

consultor debidamente designado. Si los licitantes, oferentes, 

proponentes, solicitantes, proveedor de bienes y su representante o 
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agente, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista, 

subconsultor proveedor de servicios o concesionario se niega a 

cooperar o incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier otra 

forma obstaculiza la investigación, el Banco, discrecionalmente, 

podrá tomar medidas apropiadas en contra los licitantes, oferentes, 

proponentes, solicitantes, proveedor de bienes y su representante o 

agente, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista, 

subconsultor, proveedor de servicios, o concesionario; 

(g) Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de 

servicios de consultoría, obras o servicios de consultoría 

directamente de una agencia especializada, todas las disposiciones 

relativas a las Prácticas Prohibidas, y a las sanciones 

correspondientes, se aplicarán íntegramente a los licitantes, 

oferentes, proponentes, solicitantes, proveedores de bienes y sus 

representantes o agentes, contratistas, consultores, miembros del 

personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, 

concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados 

y representantes o agentes, ya sean sus atribuciones expresas o 

implícitas), o cualquier otra entidad que haya suscrito contratos con 

dicha agencia especializada para la provisión de bienes, obras o 

servicios distintos de servicios de consultoría en conexión con 

actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el 

derecho de obligar al Prestatario a que se acoja a recursos tales 

como la suspensión o la rescisión. Las agencias especializadas 

deberán consultar la lista de firmas e individuos declarados 
inelegibles temporal o permanentemente por el Banco. En caso de 

que una agencia especializada suscriba un contrato o una orden de 

compra con una firma o individuo declarado inelegible por el 

Banco, este no financiará los gastos conexos y tomará las medidas 

que considere convenientes. 

1.9.2 Los consultores al presentar sus ofertas, propuestas o solicitudes 

declaran y garantizan: 

(a) que han leído y entendido las definiciones de Prácticas Prohibidas 

del Banco y las sanciones aplicables de conformidad con los 

Procedimientos de Sanciones; 

(b) que no han incurrido o no incurrirán en ninguna Práctica Prohibida 

descrita en este documento durante los procesos de selección, 

negociación, adjudicación o ejecución de este contrato; 

(c) que no han tergiversado ni ocultado ningún hecho sustancial 

durante los procesos de selección, negociación, adjudicación o 

ejecución de este contrato; 

(d) que ni ellos ni sus agentes, subcontratistas, subconsultores, 

directores, personal clave o accionistas principales son inelegibles 

para la adjudicación de contratos financiados por el Banco;  

(e) que han declarado todas las comisiones, honorarios de 

representantes o agentes, pagos por servicios de facilitación o 

acuerdos para compartir ingresos relacionados con actividades 

financiadas por el Banco; y 
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que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantías 

podrá dar lugar a la imposición por el Banco de una o más de 

las medidas descritas en la IAC 1.9.1 (b). 

1.10 Elegibilidad en el 

caso del BID 

Los Consultores y sus Subcontratistas deberán ser originarios de países 

miembros del Banco. Se considera que un Consultor tiene la nacionalidad 

de un país elegible si cumple con los siguientes requisitos: 

(a) Un individuo tiene la nacionalidad de un país miembro del Banco si 
él o ella satisface uno de los siguientes requisitos: 

(i) es ciudadano de un país miembro; o 

(ii) ha establecido su domicilio en un país miembro como residente 
“bona fide” y está legalmente autorizado para trabajar en dicho 

país. 

(b) Una firma tiene la nacionalidad de un país miembro si satisface los 
dos siguientes requisitos: 

(i) esta legalmente constituida o incorporada conforme a las leyes 

de un país miembro del Banco; y 

(ii) más del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de 
propiedad de individuos o firmas de países miembros del 

Banco. 

Todos los socios de una asociación en participación, consorcio o asociación 

(APCA) con responsabilidad mancomunada y solidaria y todos los 

subcontratistas deben cumplir con los requisitos arriba establecidos. 

En caso de que el contrato de prestación de servicios de consultoría incluya 

el suministro de bienes y servicios conexos, estos bienes y servicios conexos 

deben ser originarios de países miembros del Banco. Los bienes se originan 

en un país miembro del Banco si han sido extraídos, cultivados, cosechados 

o producidos en un país miembro del Banco. Un bien es producido cuando 

mediante manufactura, procesamiento o ensamblaje el resultado es un 

artículo comercialmente reconocido cuyas características básicas, su función 

o propósito de uso son substancialmente diferentes de sus partes o 

componentes. En el caso de un bien que consiste de varios componentes 

individuales que requieren interconectarse (lo que puede ser ejecutado por 

el proveedor, el comprador o un tercero) para lograr que el bien pueda 

operar, y sin importar la complejidad de la interconexión, el Banco considera 

que dicho bien es elegible para su financiación si el ensamblaje de los 

componentes individuales se hizo en un país miembro. Cuando el bien es 

una combinación de varios bienes individuales que normalmente se empacan 

y venden comercialmente como una sola unidad, el bien se considera que 

proviene del país en donde este fue empacado y embarcado con destino al 

comprador. Para efectos de determinación del origen de los bienes 

identificados como “hecho en la Unión Europea”, estos serán elegibles sin 

necesidad de identificar el correspondiente país específico de la Unión 

Europea. El origen de los materiales, partes o componentes de los bienes o 

la nacionalidad de la firma productora, ensambladora, distribuidora o 

vendedora de los bienes no determina el origen de los mismos. 
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2. Inicio, cumplimiento, modificación y terminación del Contrato 

2.1 Entrada en vigor del 

Contrato 

Este Contrato entrará en vigor y tendrá efecto desde la fecha en que fue 

firmado por ambas partes u otra fecha posterior que esté indicada en las 

CEC. La fecha en que el contrato entra en vigor se define como la Fecha 

de Entrada en Vigor. 

2.2 Comienzo de la 

prestación de los 

Servicios 

El Consultor comenzará a prestar los Servicios no más tarde del número de 

días después de la fecha de entrada en vigor, indicado en las CEC. 

2.3 Expiración del 

Contrato 

A menos que se termine con anterioridad, conforme a lo dispuesto en la 

Subcláusula 2.6 de estas CGC, este Contrato expirará al final del plazo 

especificado en las CEC, contado a partir de la fecha de entrada en vigor. 

2.4 Modificaciones o 

cambios 

Sólo podrán modificarse los términos y condiciones de este Contrato, 

incluyendo cualquier modificación o cambio al alcance de los Servicios, 

mediante acuerdo por escrito entre las Partes. No obstante, cada una de las 

Partes deberá dar la debida consideración a cualquier modificación o 

cambio propuesto por la otra Parte. 

2.5 Fuerza mayor 
 

2.5.1 Definición Para los efectos de este Contrato, “fuerza mayor” significa un 

acontecimiento que está fuera del control de una de las Partes, y que hace 

que el cumplimiento de las obligaciones contractuales de esa Parte resulte 

imposible o tan poco viable que puede considerarse imposible bajo tales 

circunstancias. 

2.5.2 No violación del 

Contrato 

El incumplimiento por una de las Partes de cualquiera de sus obligaciones 

en virtud del Contrato no se considerará como violación del mismo ni como 

negligencia, cuando este incumplimiento se deba a un evento de fuerza 
mayor, y que la Parte afectada por tal evento, (a) haya adoptado todas las 

precauciones posibles, puesto debido cuidado y tomado medidas 

alternativas razonables a fin de cumplir con los términos y condiciones de 

este Contrato, y (b) ha informado a la otra Parte prontamente del 

acontecimiento del dicho evento. 

2.5.3 Prórroga del 

plazo 

El plazo dentro del cual una Parte deba realizar una actividad o tarea en 

virtud de este Contrato se prorrogará por un período igual a aquel durante 

el cual dicha Parte no haya podido realizar tal actividad como consecuencia 

de un evento de fuerza mayor. 

2.5.4 Pagos Durante el periodo de incapacidad para prestar los servicios como resultado 

de un evento de fuerza mayor, el Consultor tendrá derecho a continuar 

recibiendo los pagos bajo los términos de este contrato, así como a ser 

reembolsado por gastos adicionales razonables y necesarios incurridos en 

función de los servicios y reactivación de los mismos después del final de 

dicho período. 

2.6 Terminación 
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2.6.1 Por el Contra-

tante 

 

El Contratante podrá dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera 

de los eventos especificados en los párrafos (a) a (f) de esta Subcláusula 

2.6.1 de las CGC. En dicha circunstancia, el Contratante enviará una 

notificación de terminación por escrito al Consultor por lo menos con 

treinta (30) días de anticipación a la fecha de terminación, y con sesenta 

(60) días de anticipación en el caso referido en la Subcláusula (e). 

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones 

en virtud de este Contrato, dentro de los treinta (30) días siguientes 

de haber sido notificado o dentro de otro plazo mayor que el 

Contratante pudiera haber aceptado posteriormente por escrito; 

(b) Si el Consultor llegara a declararse insolvente o fuera declarado en 

quiebra.  

En el caso del BID 

 

(c)  Si el Contratante determina que el Consultor ha participado en prácticas 

prohibidas durante la competencia o la ejecución del contrato. 

 
(d) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de fuerza mayor, 

no pudiera prestar una parte importante de los Servicios durante un 

período de no menos de sesenta (60) días;  

(e) Si el Contratante, a su sola discreción y por cualquier razón, 

decidiera terminar este Contrato.  

(f) Si el Consultor no cumple cualquier resolución definitiva adoptada 

como resultado de un procedimiento de arbitraje conforme a la 

Cláusula 8 de estas CGC; 

En caso de que el Contratante de por terminado el contrato porque se presente 

cualquiera de los supuestos a que se refieren los incisos (a), (c), (d) y (e), lo 

comunicará a las autoridades correspondientes para que procedan en términos 

de las disposiciones legales aplicables en la materia. 

2.6.2 Por el Consultor El Consultor podrá terminar este contrato, mediante una notificación por 

escrito al Contratante con no menos de treinta (30) días de anticipación, en caso 

de que suceda cualquiera de los eventos especificados en los párrafos (a) a (c) 

de esta Subcláusula 2.6.2 de las CGC: 

(a) Si el Contratante deja de pagar una suma debida al Consultor en 

virtud de este Contrato, y dicha suma no es objeto de controversia 

conforme a la Cláusula 7 de estas CGC, dentro de cuarenta y cinco 
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(45) días después de haber recibido la notificación por escrito del 

Consultor con respecto de la mora en el pago. 

(b) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de fuerza mayor, 

no pudiera prestar una parte importante de los Servicios durante un 

período no menor de sesenta (60) días. 

(c) Si el Contratante no cumpliera cualquier decisión definitiva 

adoptada como resultado de un procedimiento de arbitraje conforme 

a la Cláusula 8 de estas CGC. 

2.6.3 Pagos al 

terminarse el 

Contrato 

Al terminarse este Contrato conforme a lo estipulado en las Subcláusulas 

2.6.1 ó 2.6.2 de estas CGC, el Contratante efectuará los siguientes pagos al 

Consultor: 

(a) Pagos en virtud de la Cláusula 6 de estas CGC por concepto de 

Servicios prestados satisfactoriamente antes de la fecha de entrada 

en vigor de la terminación; y 

(b) Salvo en el caso de terminación conforme a los párrafos (a) a (c) y 

(f) de la Subcláusula 2.6.1 de estas CGC, el reembolso de cualquier 

gasto razonable inherente a la terminación rápida y ordenada del 

Contrato, incluidos los gastos del viaje de regreso del Personal y de 

sus familiares dependientes elegibles. 

3. Obligaciones del Consultor 

3.1 Generalidades 
 

3.1.1 Calidad de los 

Servicios 

El Consultor prestará los Servicios y cumplirá con sus obligaciones en 

virtud del presente Contrato con la debida diligencia, eficiencia y 

economía, de acuerdo con normas y prácticas profesionales generalmente 

aceptadas; asimismo, observará prácticas de administración prudentes y 
empleará tecnología apropiada y equipos, maquinaria, materiales y 

métodos eficaces y seguros. El Consultor actuará en todos los asuntos 

relacionados con este Contrato o con los Servicios, como asesor leal del 

Contratante, y siempre deberá proteger y defender los intereses legítimos 

del Contratante en todas sus negociaciones con Subconsultores o con 

terceros. 

3.2 Conflicto de 

intereses para el 

caso del BID 

3.2 Los Consultores deben otorgar máxima importancia a los intereses del 

contratante, sin consideración alguna respecto de cualquier labor 

futura, y evitar rigurosamente todo conflicto con otros trabajos 

asignados o con los intereses de su firma. 

3.2.1 Prohibición al 

Consultor de aceptar 

comisiones, 

descuentos, etc. 

La remuneración del Consultor en virtud de la Cláusula 6 de estas CGC 

constituirá el único pago en conexión con este contrato y el Consultor no 

aceptará en beneficio propio ninguna comisión comercial, descuento o 

pago similar en relación con las actividades estipuladas en este Contrato, o 

en el cumplimiento de sus obligaciones; además, el Consultor hará todo lo 

posible por prevenir que ningún Subconsultor, ni el Personal ni los agentes 

del Consultor o del Subconsultor, reciban alguno de dichos pagos 

adicionales. 

3.2.2 Prohibición al 

Consultor y a sus 

filiales de participar 

El Consultor conviene en que, durante la vigencia de este Contrato y 

después de su terminación, tanto el Consultor, su matriz y cualquiera de 

sus filiales, como cualquier Subconsulta, su matriz y sus filiales serán 
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en ciertas 

actividades 

descalificados para suministrar bienes, construir obras o prestar servicios 

(distintos de Servicios de consultoría) como resultado de, o que estén 

directamente relacionado con los servicios prestados por el Consultor para 

la preparación o ejecución del proyecto. 

3.2.3 Prohibición de 

desarrollar 

actividades 

conflictivas 

El Consultor no podrá participar, ni podrá hacer que su personal ni sus 

Subconsultores o su personal participen, directa o indirectamente en 

cualquier negocio o actividad profesional que esté en conflicto con las 

actividades asignadas a ellos bajo este contrato. 

3.3 Confidencialidad El Consultor y su Personal, excepto previo consentimiento por escrito del 

Contratante, no podrán revelar en ningún momento a cualquier persona o 

entidad ninguna información confidencial adquirida en el curso de la 

prestación de los servicios; ni el Consultor ni su personal podrán publicar 

las recomendaciones formuladas en el curso de, o como resultado de la 

prestación de los servicios. 

3.4 Seguros que deberá 

contratar el 

Consultor 

El Consultor (a) contratará y mantendrá, y hará que todos los 

Subconsultores contraten y mantengan, a su propio costo (o al del 

Subconsultor, según el caso) y en los términos y condiciones aprobados por 

el Contratante, seguros contra los riesgos y por las coberturas que se 

indican en las CEC; y (b) a solicitud del Contratante, presentará evidencia 

que demuestre que dichos seguros han sido contratados y mantenidos y que 

las primas vigentes han sido pagadas. 

3.5 Acciones del 

Consultor que 

requieren la 

aprobación previa 

del Contratante 

El Consultor deberá obtener por escrito aprobación previa del Contratante 

para tomar cualquiera de las siguientes acciones: 

(a) la suscripción de un subcontrato para la ejecución de cualquier parte 

de los servicios; 

(b) nombramiento de miembros del personal no incluidos en el 

Apéndice C; y  

 

3.6 Obligación de 

presentar informes 

(a) El Consultor presentará al Contratante los informes y documentos 

que se especifican en el Apéndice B adjunto, en la forma, la cantidad 

y dentro de los plazos establecidos en dicho Apéndice. 

(b) Los informes finales deberán presentarse en disco compacto (CD 

ROM) además de las copias impresas indicadas en el Apéndice B. 

3.7 Propiedad del 

Contratante de los 

documentos 

preparados por el 

Consultor 

(a) Todos los planos, dibujos, especificaciones, diseños, informes, otros 

documentos y programas de computación presentados por el 

Consultor en virtud de este Contrato pasarán a ser de propiedad del 

Contratante, y el Consultor entregará al Contratante dichos 

documentos junto con un inventario detallado, a más tardar en la 

fecha de expiración del Contrato.  

(b) El Consultor podrá conservar una copia de dichos documentos y de 

los programas de computación. Cualquier restricción acerca del uso 

futuro de dichos documentos, si las hubiera, se indicará en las CEC. 

3.8 Contabilidad, 

Inspección y 

3.8   El Consultor (a) mantendrá cuentas y registros precisos y sistemáticos 

respecto de los Servicios, de acuerdo con principios contables 

aceptados internacionalmente, en tal forma y detalle que identifique 

claramente todos los cambios por unidad de tiempo y costos, y el 
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Auditoria Para el 

caso del BID 

fundamento de los mismos;  y (b) permitirá que el Contratante, o su 

representante designado y/o el Banco periódicamente los inspeccione, 

hasta cinco años después de la expiración o la terminación de este 

Contrato, obtenga copias de ellos, y los haga verificar por los 

auditores nombrados por el Contratante o el Banco, si así lo exigiera 

el Contratante o el Banco según sea el caso. El Consultor debe tener 

en cuenta la Cláusula 1.9.1 de las CGC [Fraude y Corrupción – 

Prácticas Prohibidas] la cual establece, entre otras cosas, que toda 

acción con la intención de impedir sustancialmente el ejercicio de los 

derechos del Banco de realizar inspecciones y auditorías establecidas 

en la Cláusula 3.8 de las CGC constituye una práctica obstructiva 

sujeto a sanciones por el Banco. 

3.8.1 El Consultor mantendrá, y deberá realizar las gestiones necesarias 

para que sus Subconsultores mantengan, cuentas exactas, 

sistemáticas y registros en relación con el Contrato, de 

conformidad con los principios contables internacionalmente 

aceptados en la forma y detalle que claramente identifiquen los 

cambios relevantes sobre tiempo y costos. 

3.8.2 El Consultor permitirá, y deberá realizar las gestiones necesarias para 

que sus Subconsultores permitan, que el Banco y/o las personas 

designadas por el Banco inspeccionen las cuentas y registros 

contables del Consultor y sus subconsultoress relacionados con el 

proceso de selección y la ejecución del contrato y realice auditorías 

por medio de auditores designados por el Banco, si así lo requiere el 

Banco. El Consultor deberá prestar atención a lo estipulado en la 
subcláusula 1.9.1, según la cual las actuaciones dirigidas a 

obstaculizar significativamente el ejercicio por parte del Banco de los 

derechos de inspección y auditoría consignados en la subcláusula 3.8 

constituye una práctica prohibida que podrá resultar en la terminación 

del contrato (al igual que en la declaración de inelegibilidad de 

acuerdo con los procedimientos vigentes). 

4. Personal del Consultor y Subconsultores 

4.1 Descripción del 

Personal 

El Consultor contratará y asignará Personal y Subconsultores con el nivel 

de competencia y experiencia necesarias para prestar los Servicios. En el 

Apéndice C se describen los cargos, funciones convenidas y calificaciones 

mínimas individuales de todo el Personal clave del Consultor, así como el 

tiempo estimado durante el que prestarán los Servicios. El Contratante 

aprueba por este medio el personal clave y los Subconsultores enumerados 

por cargo y nombre en el Apéndice C. 

4.2 Remoción y/o 

sustitución del 

Personal 

(a) Salvo que el Contratante acuerde lo contrario, no se efectuarán 

cambios en la composición del personal clave. Si por cualquier 

motivo fuera del alcance del Consultor, como jubilación, muerte, 

incapacidad médica, entre otros, fuera necesario sustituir a algún 

integrante del Personal, el Consultor lo reemplazará con otra persona 

con calificaciones iguales o superiores a las de la persona 

reemplazada. 

(b) Si el Contratante descubre que cualquier integrante del personal (i) 

ha cometido un acto serio de mala conducta o ha sido acusado de 

haber cometido un acto criminal, o (ii) tiene motivos razonables para 

estar insatisfecho con el desempeño de cualquier integrante del 
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Personal, mediante solicitud por escrito del Contratante expresando 

los motivos para ello, el Consultor deberá reemplazarlo por otra 

persona cuyas calificaciones y experiencia sean aceptables para el 

Contratante. 

(c) El Consultor no podrá reclamar costos adicionales o incidentales 

originados por la remoción y/o reemplazo de un miembro del 

personal. 

5. Obligaciones del Contratante 

5.2 Modificación de la 

ley aplicable 

pertinentes a los 

impuestos y 

derechos 

Si con posterioridad a la fecha de este Contrato se produjera cualquier 

cambio en la ley aplicable en relación con los impuestos y los derechos que 

resultare en el aumento o la reducción de los gastos en que incurra el 

Consultor en la prestación de los Servicios, entonces la remuneración y los 

gastos reembolsables pagaderos al Consultor en virtud de este contrato 

serán aumentados o disminuidos según corresponda por acuerdo entre las 

Partes, y se efectuarán los correspondientes ajustes de los montos 

estipulados en la Subcláusula 6.2 (a) o (b) de estas CGC, según 

corresponda. 

5.3 Servicios e 

instalaciones 

El Contratante facilitará al Consultor y al Personal, para los fines de los 

Servicios y libres de todo cargo, los servicios, instalaciones y bienes 

enumerados en el Apéndice F. 

6. Pagos al Consultor 

6.1 Pago de suma global El pago total al Consultor no deber exceder el precio del contrato que es 

una suma global que incluye todos los gastos requeridos para ejecutar los 

servicios descritos en el Apéndice A. Excepto como se estipula en la 

Cláusula 5.2, el precio del contrato solamente podrá incrementarse sobre 
los montos establecidos en la Cláusula 6.2 si las partes convienen en pagos 

adicionales en virtud de la Cláusula 2.4. 

6.2 Precio del Contrato (a) El precio pagadero en moneda(s) extranjera(s) está establecido en las 

CEC. 

(b) El precio pagadero en pesos colombianos está establecido en las 

CEC. 

6.3 Pagos por servicios 

adicionales 

En los Apéndices D y E se presenta un desglose del precio por suma global 

con el fin de determinar la remuneración pagadera por servicios 

adicionales, como se pudiera convenir de acuerdo con la Cláusula 2.4. 

6.4 Plazos y condiciones 

de pago 

Los pagos se emitirán a la cuenta del Consultor y de acuerdo con el 

programa de pagos establecido en las CEC. El primer pago se hará contra 

la presentación del Consultor de una garantía bancaria por anticipo 

satisfactoria para el contratante, por la misma cantidad, a menos que se 

indique de otra manera en las CEC, y ésta deberá ser válida por el período 

establecido en las CEC. Dicha garantía deberá ser presentada en la forma 

indicada en el Apéndice G adjunto, o en otra forma que el Contratante haya 

aprobado por escrito. Cualquier otro pago será emitido posterior a que se 

hayan cumplido las condiciones enumeradas en las CEC para dicho pago, 

y los consultores hayan presentado al Contratante las facturas 

especificando el monto adeudado. 
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6.5 Interés sobre pagos 

morosos 

Si el Contratante ha demorado los pagos más de quince (15) días después 

de la fecha establecida en la Cláusula 6.4 de las CEC, deberá pagarle 

interés al Consultor por cada día de retraso a la tasa establecida en las CEC. 

7. Equidad y buena fe 

7.1 Buena fe Las Partes se comprometen a actuar de buena fe en cuanto a los derechos 

de ambas partes en virtud de este Contrato y a adoptar todas las medidas 

razonables para asegurar el cumplimiento de los objetivos del mismo. 

8. Solución de controversias 

8.1 Solución amigable Las Partes acuerdan que el evitar o resolver prontamente las controversias 

es crucial para la ejecución fluida del contrato y el éxito del trabajo. Las 

partes harán lo posible por llegar a una solución amigable de todas las 

controversias que surjan de este Contrato o de su interpretación. 

8.2 Solución de 

controversias 

Toda controversia entre las Partes relativa a cuestiones que surjan en virtud 

de este Contrato que no haya podido solucionarse en forma amigable dentro 

de los treinta (30) días siguientes al recibo por una de las Partes de la 

petición de la otra parte referente a dicha solución amigable, podrá ser 

presentada por cualquiera de las partes para su solución conforme a lo 

dispuesto en las CEC. 
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III. Condiciones Especiales del Contrato (CEC) 

 

Número de Cláusula 

de las CEC 
Modificaciones y complementos de las Condiciones Generales del Contrato 

1.4 
Las direcciones son: 

Contratante:  MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

Atención: Calle 43 No. 57 - 14 

E-mail osanchezj@mineducacion.gov.co 

 

Consultor: Asesoría y Gestión CIA. S.A.S 

Atención: JULIANA SILVA ECHEVERRI 

E-mail: jusilvae@asegest.com 

Dirección:        Calle 57 # 6-35, piso 11 - Bogotá 

1.7 
Los representantes autorizados son: 

En el caso del Contratante: OSCAR SÁNCHEZ JARAMILLO– Viceministro de 

Educación Preescolar Básica y Media, oscarganchez@mineducacion.gov.co o 

quien haga sus veces. 

En el caso del Consultor:– JULIANA SILVA ECHEVERRI Representante Legal. 

jusilvae@asegest.com  

1.8 
El Contratante garantiza que el Consultor, el Subconsultor y el Personal estarán 

exentos del pago de (o que el Contratante pagará en nombre del Consultor, el 

Subconsultor y el Personal, o reembolsará al Consultor, al Subconsultor y al 

Personal) todos los impuestos nacionales indirectos2 a que puedan estar sujetos 

de conformidad con la ley aplicable respecto de: 

(a) Todo pago que el Consultor, el Subconsultor y el Personal (que no sean 

nacionales del Gobierno o residentes permanentes del país del Gobierno) 

recibieren en relación con la prestación de los Servicios; 

(b) Los equipos, materiales y suministros que el Consultor o el Subconsultor 

hubiesen traído al país del Gobierno a fin de prestar los Servicios y que, 

con posterioridad, hubiesen de sacar del mismo; 

(c) Los equipos importados a los fines de la prestación de los Servicios y 

pagados con fondos suministrados por el Contratante y que se consideren 

como de propiedad de este último; 

(d) Los efectos personales que el Consultor, un Subconsultor o el Personal (que 

no sean nacionales del Gobierno o residentes permanentes del país del 

Gobierno) o los familiares elegibles a cargo de dicho Personal, hubiesen 

traído al país del Gobierno para su uso personal y que posteriormente se los 

llevarán consigo al salir del país del Gobierno, estipulándose que: 

(1) el Consultor, el Subconsultor y el Personal, y sus familiares a cargo 

elegibles, cumplirán con los trámites aduaneros oficiales normales 

necesarios para introducir bienes importados en el país del 

Gobierno, y 

 
2 Todos los impuestos indirectos exigidos (discriminados en las facturas). 

mailto:_____@mineducacion.gov.co
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(2) si el Consultor, el Subconsultor o el Personal, o sus familiares a 

cargo elegibles, se deshicieren dentro del país del Gobierno de 

cualquier bien respecto del cual hubieran estado exentos del pago 

de impuestos y derechos aduaneros en lugar de sacarlo del mismo, 

el Consultor, el Subconsultor o el Personal, según el caso, (i) 

pagarán dichos derechos e impuestos aduaneros de conformidad con 

las reglamentaciones del Gobierno, o (ii) reembolsarán al 

Contratante la suma pagada por dichos bienes, si fueron pagados por 

el Contratante en el momento de introducir los bienes en cuestión al 

país del Gobierno. 

2.2 
Para el inicio de la ejecución contractual se requiere la expedición por parte del 

Ministerio de Educación Nacional del Registro Presupuestal.  

2.3 
De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo, se contará desde el  inicio, 

previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, sin que 

exceda el 22 de diciembre de 2023.  

El inicio se realiza por parte del supervisor en la plataforma SECOP II. 

3.4 
Riesgos: Anexo 2 _Matriz de Riesgos. 

3.7(b) 
El Consultor no podrá utilizar los documentos ni programas de desarrollados para 

fines ajenos a este Contrato sin el consentimiento previo por escrito del 

Contratante. 

6.2 (a) DOS MIL SESENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA 

Y SEIS MIL CIENTO SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE 

($2.067.656.175), incluido IVA, y todos los costos directos e indirectos de 

operación y gravámenes asociados. 

 
Discriminación de los valores  

 

VALOR PROPUESTA SIN IVA 

(REMUNERACIÓN + BOLSA A MONTO 

AGOTABLE). 

$XXX 

VALOR TOTAL DEL PROYECTO ANTES DE 

LA BOLSA DE MONTO AGOTABLE 

$1.091.382.500 

 

VALOR IVA DE LA REMUNERACIÓN DEL 

CONSULTOR. 

$207.362.675 

 

VALOR TOTAL DE LA BOLSA DE MONTO 

AGOTABLE  
$768.911.000 

VALOR TOTAL DE LA 

CONSULTORÍA  (REMUNERACIÓN + BOLSA 

A MONTO AGOTABLE+ IVA). 

 

$2.067.656.175  

Este valor incluye todos los costos y gastos (Directos e indirectos) y bolsa 

reembolsable y demás asociados a la ejecución del contrato y los impuestos de 

Ley a que haya lugar. En el presupuesto se incluyen los impuestos y estampillas 

locales, así como los costos de legalización demás costos y gastos administrativos 

en que deba incurrir el contratista para la ejecución del contrato. 

6.3 (a) Los recursos dispuestos por EL MINISTERIO, en el marco del presente contrato 

se pagarán al CONSULTOR de la siguiente forma: 

 

El valor destinado a esta contratación se cancelará de la siguiente forma: 
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UN PRIMER PAGO por el valor equivalente al 30% del valor de la remuneración 

del contrato sin tener en cuenta la bolsa de monto agotable, contra la entrega de 

los productos a,b,c,d y f , enunciados a continuación s, previa aprobación del 

supervisor: 

 

✓ Documento que contenga actualización de la propuesta técnica, 

metodológica y plan de trabajo para cada uno de los procesos, 

de acuerdo con el trabajo conjunto realizado con el Ministerio 

de Educación Nacional y las lecciones aprendidas trabajadas 

con los aliados del Ministerio de Educación Nacional en el 

marco de las sesiones de trabajo conjuntas. (a) 

✓ Informe sobre el proceso de inducción y cualificación del 

equipo que realizará las acciones en territorio. (b) 

 

✓ Documento con la definición de municipios y sedes educativas 

que se involucrarán con el proceso de fortalecimiento. Este 

proceso se realizará juntamente con las ETC. (c) 

 

✓ Memorias de la sesión con las once (11) ETC sobre la 

socialización del proceso. (d) 

✓ Guías de capacitación para sesiones de trabajo sobre 

autoevaluación y planes de mejoramiento, elaborados con base 

en los instrumentos de gestión del Ministerio de Educación 

Nacional. (f) 

 
UN SEGUNDO PAGO por el valor equivalente al 40% del valor de la 

remuneración del contrato sin tener en cuenta la bolsa de monto agotable contra la 

entrega de los productos e, h, i, j, y l, enunciados a continuación  , previa 

aprobación del supervisor: 

 

✓ Informe de avance por ETC que contenga: (e) 

 

o Actas de compromiso de participación en la estrategia 

por parte de la ETC.  

o Base de datos de participantes en el proceso.  

o Plan de trabajo de los municipios focalizados sobre las 

acciones de fortalecimiento y acompañamiento que se 

realizará a las sedes educativas focalizadas para la 

implementación del proceso de mejoramiento 

institucional. 

o Un informe ejecutivo por cada Secretaría de Educación 

que recoja la caracterización cuantitativa y los 

principales hallazgos encontrados en las discusiones y 

caracterización cualitativa con los equipos de la 

Secretaría de Educación y las comunidades educativas.  

o Informe general con los principales hallazgos 

encontrados en las caracterizaciones: puntos en común 

entre las SE, alertas, experiencias significativas y otros 

elementos considerados relevantes por el contratista. 

o Sesiones de capacitación grabadas y los listados de 

asistencia a las sesiones por parte de los equipos de la 

ETC.  

o Memorias de los módulos de capacitación, en términos 

de los participantes, las principales preguntas y aportes 

de los asistentes, las necesidades de profundización y 

otros aspectos que en el desarrollo de las sesiones se 
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consideren relevantes para enriquecer los aspectos 

conceptuales y metodológicos de la capacitación.  

o Listados de asistencia a los encuentros virtuales y 

presenciales.  

o Focalización de municipios y sedes educativas que se 

involucrarán con el proceso de fortalecimiento. Este 

proceso se revisará con las ETC.  

 

✓ Documento de empalme en clave de ruralidad. Este documento 

deberá dar cuenta del estado de la entidad territorial en relación 

con sus recursos administrativos, financieros, humanos y 

tecnológicos, así como de la situación en materia de educación 

en la ruralidad, así como reflejar los legados que al respecto deja 

la ETC y sus recomendaciones para dar continuidad a las 

principales apuestas y acciones. (i) 

✓ Documento con recomendaciones para el Plan de Desarrollo 

departamental y los municipales de los municipios 

priorizados. El documento deberá plasmar las prioridades 

relacionadas con la educación rural y la implementación del 

PEER y la forma como se considera que estas deben ser 

desarrolladas. Igualmente, deberá plasmar los enfoques 

trabajados en el marco de los procesos de capacitación de la 

presente consultoría. (j) 

✓ Informe de avance del proceso de fortalecimiento a educación 

de frontera en las dos Entidades Territoriales priorizadas, que 

incluya  los resultados de la recolección, consolidación y 

análisis de  datos e intercambio de información en torno a la 

matrícula consolidada y movimientos pendulares de estudiantes, 

así como la identificación y caracterización de actores y 

organizaciones de ambos lados de la frontera que concurran en 

los esfuerzos por la garantía del derecho a la educación y el 

fortalecimiento de los sistemas educativos en ambos países.(h). 

 

UN TERCER PAGO por el valor equivalente al 30% del valor de la 

remuneración del contrato sin tener en cuenta la bolsa de monto agotable contra la 

entrega de los productos, g, h   k,o previa aprobación del supervisor:   

 

✓ Informe con la memoria y resultados de los encuentros y 

sesiones de trabajo virtuales y presenciales de cada una de las 

fases del proceso que evidencie las principales conclusiones y 

recomendaciones técnicas y metodológicas.  (g) 

✓ Documento con recomendaciones para la creación de una 

instancia intersectorial y participativa consolidada formalmente 

alrededor de la educación rural en cada uno de los municipios 

focalizados. (k) 

✓ Informe del proceso de educación en frontera que contenga al 

menos: 

 

o Revisión de acuerdos en materia de movilidad pendular 

de estudiantes en zonas de frontera 

o Análisis y recomendaciones para el diseño de estrategias 

para el abordaje de situaciones donde sea necesaria la 

reunificación familiar y se garantice la protección de los 

niños, niñas, adolescentes y jóvenes. 
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o Análisis del contexto, mecanismos y necesidades en 

torno al reconocimiento y validación de aprendizajes y 

competencias entre ambos países. 

o Recomendaciones para el diseño e implementación de 

estrategias educativas adaptadas a los contextos de 

zonas de frontera. 

o Recomendaciones para el fortalecimiento de elementos 

clave identificados para cada uno de los países.  

 

BOLSA A MONTO AGOTABLE: el valor de la bolsa monto agotable será 

desembolsado de manera periódica con cada uno de los pagos establecidos 

anteriormente, y el valor del desembolso será definido con base en la legalización 

de los pagos realizados por el consultor durante el periodo respectivo, para los 

siguientes rubros: 

 

✓ Ruta de fortalecimiento contempla el desplazamiento, la 

alimentación (refrigerio, almuerzo) y el alojamiento (solo en 

caso de ser necesario por la dispersión de los territorios) de las 

maestras, los maestros y otros actores territoriales clave 

identificados en el mapeo inicial, para la participación en los 

espacios intersectoriales. 

✓ Acompañamiento en campo: contempla el desplazamiento y el 

alojamiento del equipo nacional y expertos a las ciudades 

capitales y municipios focalizados, así como el de los tutores. 

 
El monto máximo a desembolsar por concepto de bolsa monto agotable 

corresponde a  $768.911.000. 

 

Las condiciones para la legalización de los pagos realizados por concepto de los 

rubros definidos para la bolsa monto agotable serán presentadas al consultor por 

el supervisor designado una vez se suscriba el acta de inicio del contrato.  

 

Si al finalizar el plazo de ejecución del contrato la bolsa agotable no ha sido 

consumida en su totalidad, los saldos por este concepto serán liberados a favor del 

Ministerio de Educación previa suscripción del acta de liquidación.  
 
Una vez agotada la bolsa constituida, y si persiste la necesidad debidamente 
justificada de continuar realizando desplazamientos, la entidad contratante 
evaluará la posibilidad de realizar una adición contractual para incrementar el valor 
de la bolsa y autorizar la realización de los viajes restantes, siempre y cuando, 
estos gastos se encuentren debidamente justificados. 

 
Para cada uno de los pagos, se requiere la presentación de la cuenta de cobro o 
factura correspondiente, la certificación de cumplimiento a satisfacción expedida 
por el supervisor del contrato, y la constancia o certificación de pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral en parafiscales, salud, pensión y riesgos 
laborales. 

 
Descuentos y Retenciones:  

 
Los impuestos y deducciones se realizan con base en cuenta de cobro y/o las 
facturas  electrónicas (según aplique) y soportes presentados por el consultor y 
conforme a las disposiciones legales que apliquen al momento de gestionar cada 
trámite de pago. 

 
El Consultor, acepta los descuentos que por Retención en la Fuente y otros se 
causen, según las leyes vigentes y las que en el futuro puedan producirse. En caso 
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de que se llegare a causar otras obligaciones tributarias, éstas estarán a cargo del 
Consultor. 

 
Todo desembolso está sujeto a la disposición de la programación anual 
mensualizada de caja PAC de EL MINISTERIO y en todo caso la obligación de 
desembolso del MINISTERIO empezará a contarse a partir de la fecha en la cual 
la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos 
exigidos, y correcta, situación que sabe y acepta la al Consultor. Las retenciones 
y descuentos de Ley a que haya. 
 

 

Listado de impuestos y retenciones aplicables al contrato son: 

              

Impuesto:  

 

IVA 19%: _____. 

 

Discriminación:  

 

Propuesta  

IVA   

VALOR 

CONTRATO 

 

 

Las retenciones que aplican son las siguientes:  

 

a. RTE FTE, se realizará por parte de la subdirección financiera    en caso 

de que aplique. 

b. ICA 9.66*1000 por concepto de “Demás actividades de servicios”. 

8.2 
Las controversias deberán solucionarse de conformidad con las siguientes 

estipulaciones:  

CLÁUSULA COMPROMISORIA. Toda controversia o diferencia que se derive 

de este contrato se resolverá por un Tribunal Arbitral que sesionará en el Centro 

de Arbitraje y Conciliación de la Cámara de Comercio de Bogotá, de acuerdo con 

las siguientes reglas: 

1. El Tribunal estará integrado por tres (3) árbitro(s). 

2. Los árbitros serán designados por las partes de común 

acuerdo. En caso de que no sea posible, serán designados 

por el Centro de Arbitraje y Conciliación de la Cámara de 

Comercio de Bogotá, a solicitud de cualquiera de las partes.   

3. El procedimiento se sujetará al previsto en la Ley 1563 de 

2012 o las normas que la modifiquen o sustituyan. 

4. El Tribunal decidirá en derecho. 

9.  
Perfeccionamiento y ejecución: este documento constituye Anexo de Contrato 

Electrónico, se perfecciona con la aprobación de las partes en la plataforma del 

SECOP II, y tendrá como requisito de ejecución el registro presupuestal. 

10.  
Manifestaciones de las partes: las partes manifiestan libremente que han 

procedido a la lectura total y cuidadosa del texto del presente anexo, por lo que, 

en consecuencia, se obligan a todo lo consignado y manifestado. Igualmente 

acuerdan, que, en caso de aclaración del presente anexo, en alguna de sus 

cláusulas, por errores de digitación o aritméticos, se realizará la aclaración 
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directamente por parte del Ministerio, sin necesidad de firma y/o aprobación por 

parte del contratista. 

11.  
Imputación Presupuestal: El Contrato es imputado presupuestalmente con 

cargo: al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 8923   del 27 de julio de 

2023, por valor inicial de $2.300.000.000, del cual se utilizará la suma de 

$2.299.288.027. 

12.  Liquidación: las partes acuerdan que el presente contrato no requiere liquidación, 

siempre y cuando no existan saldos por devolver o reintegrar y los recursos se 

encuentren debidamente legalizados, o siempre y cuando el contrato no haya 

terminado anticipadamente. En este evento, la entidad elaborará un acta de cierre 

y archivo del expediente contractual. En caso contrario, se deberá tramitar un Acta 

de Liquidación Bilateral, de común acuerdo, que suscribirán EL MINISTERIO y 

el CONSULTOR dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de 

terminación del contrato, ó de conformidad a lo establecido en la Ley.  
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Apéndice A-  Descripción de los servicios.  

(para la suscripción del contrato se integran los TdR, Anexo Técnico y propuesta presentada por el consultor) 
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Apéndice C—Personal Clave y Subconsultores – Horario de Trabajo del Personal Clave 

Nota: Indicar aquí: 

N° 
Nombre del 

personal 

Contribución del personal (en un gráfico de barras)3 
Total de la contribución 

persona-meses  

Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 n Sede 
Campo

4 
Total 

Extranjero               

1 

  [Sede]               

 
[Cam

po] 

             

2 
                 

               

e 
                 

               

           Subtotal    

Local                 

1 

  [Sede]               

 
[Cam

po] 

             
 

2 
                 

                

n 
                 

                

           Subtotal    

           Total    

 

 

 Rol, Requisitos, experiencia y obligaciones del equipo para el desarrollo de la propuesta  

 

ROL 
Requisitos de 

formación 
Experiencia Dedicación Obligaciones generales 

     

,       

     

   .  

 

Apéndice E-Desglose de precios del contrato en moneda nacional.  

 

Formulario PR4- Desglose por remuneraciones  

 

 
3 Los meses se cuentan desde el inicio del trabajo. Para cada empleado indique separadamente el aporte en la sede y 

en el campo. 
4 Trabajo en el campo significa el trabajo realizado fuera en un lugar que no es la oficina sede del Consultor. 
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Nombre  Cargo  Tarifa persona – mes  

Personal Local  
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Sección 7. Países Elegibles 

 

Nota: Las referencias en estos documentos al Banco incluyen tanto al BID, como a cualquier fondo 

administrado por el Banco. 

 

A continuación, se presentan 2 opciones para que el Contratante elija la que corresponda dependiendo de 

donde proviene el Financiamiento. Este puede provenir del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), del 

Fondo Multilateral de Inversiones (FOMIN) u, ocasionalmente, los contratos pueden ser financiados por 

fondos especiales que restringen aún más los criterios para la elegibilidad a un grupo particular de países 

miembros, caso en el cual se deben determinar estos utilizando la última opción: 

 

1) Países Miembros cuando el financiamiento provenga del Banco Interamericano de Desarrollo. 

 

Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia, Brasil, Canadá, Chile, Colombia, 

Costa Rica, Croacia, Dinamarca, Ecuador, El Salvador, Eslovenia, España, Estados Unidos, Finlandia, 

Francia, Guatemala, Guyana, Haití, Honduras, Israel, Italia, Jamaica, Japón, México, Nicaragua, Noruega, 

Países Bajos, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, Reino Unido, República de Corea, República Dominicana, 

República Popular de China, Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad y Tobago, Uruguay, y Venezuela. 

 

2) Lista de Países de conformidad con el Acuerdo del Fondo Administrado: 

 

(Incluir la lista de países)] 

 

--------------------------------------- 

 

3) Criterios para determinar Nacionalidad y el país de origen de los bienes y servicios 

 

Para efectuar la determinación sobre: a) la nacionalidad de las firmas e individuos elegibles para participar en 

contratos financiados por el Banco y b) el país de origen de los bienes y servicios, se utilizarán los siguientes 

criterios: 

 

A) Nacionalidad 

 

a) Un individuo tiene la nacionalidad de un país miembro del Banco si él o ella satisface uno de los 

siguientes requisitos: 

(i) es ciudadano de un país miembro; o 

(ii) ha establecido su domicilio en un país miembro como residente “bona fide” y está legalmente 

autorizado para trabajar en dicho país. 

b) Una firma tiene la nacionalidad de un país miembro si satisface los dos siguientes requisitos: 

(i) esta legalmente constituida o incorporada conforme a las leyes de un país miembro del Banco; y 

(ii) más del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de propiedad de individuos o firmas 

de países miembros del Banco. 

 

Todos los socios de una asociación en participación, consorcio o asociación (APCA) con responsabilidad 

mancomunada y solidaria y todos los subcontratistas deben cumplir con los requisitos arriba establecidos. 

 

B) Origen de los Bienes 

 

Los bienes se originan en un país miembro del Banco si han sido extraídos, cultivados, cosechados o producidos 

en un país miembro del Banco. Un bien es producido cuando mediante manufactura, procesamiento o 
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ensamblaje el resultado es un artículo 

comercialmente reconocido cuyas características básicas, su función o propósito de uso son substancialmente 

diferentes de sus partes o componentes. 

 

En el caso de un bien que consiste en varios componentes individuales que requieren interconectarse (lo que 

puede ser ejecutado por el suministrador, el comprador o un tercero) para lograr que el bien pueda operar, y 

sin importar la complejidad de la interconexión, el Banco considera que dicho bien es elegible para su 

financiación si el ensamblaje de los componentes individuales se hizo en un país miembro. Cuando el bien es 

una combinación de varios bienes individuales que normalmente se empacan y venden comercialmente como 

una sola unidad, el bien se considera que proviene del país en donde este fue empacado y embarcado con 

destino al comprador. 

 

Para efectos de determinación del origen de los bienes identificados como “hecho en la Unión Europea”, estos 

serán elegibles sin necesidad de identificar el correspondiente país específico de la Unión Europea. 

 

El origen de los materiales, partes o componentes de los bienes o la nacionalidad de la firma productora, 

ensambladora, distribuidora o vendedora de los bienes no determina el origen de los mismos 

 

C) Origen de los Servicios 

 

El país de origen de los servicios es el mismo del individuo o firma que presta los servicios conforme a los 

criterios de nacionalidad arriba establecidos. Este criterio se aplica a los servicios conexos al suministro de 

bienes (tales como transporte, aseguramiento, montaje, ensamblaje, etc.), a los servicios de construcción y a 

los servicios de consultoría. 
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